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Loi Fais ca! (Béeta) Pas ca! (Alpha)

01. Autonomie des I'équipe Connexion avec une raison d’étre, et non dépendance
02. Fédeéralisation Intégration dans les cellules, et non division en silos
03. Leaderships L'auto-organisation, pas la gestion

04. La réussite globale Santé organisationnelle, pas mono-maximisation.

05. La transparence Lintelligence du flux, pas I'obstruction du pouvoir

06. Orientation vers le marché  Cibles relatives, pas de prescription descendante

07. Revenu conditionnel Participation, et non incitatifs

08. Présence d’esprit Préparation, pas économie planifiee

09. Rythme Tempo et rythme, et non l'orientation vers l'exercice financier

10. Décision basée sur la maitrise Consequence, pas de bureaucratie
11. Discipline des ressources Appropriée et selon les besoins, et non selon le statut

12. Coordination des flux Dynamique de création de valeur, pas d’allocations statiques
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